
SYNDICAT MIXTE DE COLLECTE ET LE TRAITEMENT

DES ORDURES MENAGERES DE LA REGION DE SAVERNE

10, rue du Zornhoff 67700 SAVERNE

EXTRAIT DES DELIBERATIONS DU

COMITE DIRECTEUR DU 1-7 DECEMBRE 2024

Membres en exercice : 27

Membres absents excusés : 6

Membres présents : 1.4

Membres oyant donné procurotion : 7

Etoient présents sous lo présidence de M. CREMMEL Joseph, Moire d'Otterswiller et Délégué de lo Communouté
de Communes du Pays de Soverne, Président du Syndicat :

CREMMEL Joseph, BURRUS Daniel, DANGELSER Aimé, DOEPPEN Hans, GERARD Daniel, HAEMMERLIN Médéric,

HOERTH Jean-Michel, JUNDT JeanJacques, KERN Viviane, KOPP Audrey, LEICHIWEIS Samuel, LORENTZ Béatrice, ,

ROBIIZER Georges, SCH N IIZLER Nadine,

Assistait en outre ù lo séonce :

M. Laurent MARIE, Directeur Général des Services du SMICTOM

Mme Chloé VETIER-SCHMIEDEN, Chargée de Mission Prévention et Déchets du SMICTOM

Etaient obsents oyont donné procurotion :

EICHHOLTZER Michel donnant procuration à CREMMEL Joseph, DORSCHNER Christian donnant procuration à

DOPPEN Hans, OBERLE Carine donnant procuration à KOPP Audrey, SCHMITT Claude donnant procuration à

Béatrice LORENTZ, SAND Gilbert donnant procuration à LEICHTWEIS Samuel, SCHMITT René donnant procuration

à HOERTH Jean-Michel, SPACH Thierry donnant procuration à JUNDT Jean-Jacques,

Etaient absents excusés : ESTEVES Christine, FISCHBACH Jean-Marc, HITTINGER Denis, HOLZSCHERER Daniel,

HERRMANN Pascal, PUEYO Julien,

Décision rendue exécutoire compte tenu de

- lo réception en Sous-Préfecture le :

- lo publicotion en dote du

Le Présiden F
loseph CREMMEL



8- Mise à jour du Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels

Vu l'article L.4!2L-3 du Code du Travail relatif à l'évaluation des risques pour la santé et la sécurité des travailleurs

et à la mise æuvre des actions de prévention ainsi que des méthodes de travail et de production garantissant un

meilleur niveau de protection de la santé et de la sécurité des travailleurs ;

Vu l'article R.4!2t-t du Code du Travail portant sur l'obligation de tout employeur, de transcrire et mettre à jour

dans un document unique les résultats de l'évaluation des risques pour la santé et la sécurité des agents placés

sous sa responsabilité ;

Vu le décret n' 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif à l'hygiène et à la sécurité du travail ainsi qu'à la médecine

professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu le code de la commande publique, et notamment les articles 12113-6 et27L3-7 ;

Vu la délibération du Conseil d'Administration du Centre de Gestion du Bas-Rhin en date du 3 juillet 2024

proposant la constitution d'un groupement de commandes pour la mise à jour des Documents Uniques

d'évaluation des risques professionnels,

Considérant que la mise à jour du Document Unique est une obligation pour les collectivités territoriales ;

Considérant que le SMICTOM dispose d'un document unique et que, en application de l'article R.4!2I-2 du Code

du Travail, sa mise à jour régulière est obligatoire ;

Considérant que dans le cadre de sa mission d'assistance aux Collectivités et Etablissements Publics affiliés dans

le domaine de la prévention des risques professionnels, le Centre de Gestion du Bas-Rhin propose une

intervention pour l'accompagnement de ces collectivités et établissements affiliés dans la mise à jour de leur

Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels ;

Considérant que pour aboutir à des effets d'économie d'échelle, une mutualisation des procédures de passation

des marchés et une garantie de même niveau de prestation pour l'ensemble des collectivités affiliées au Centre

de Gestion du Bas-Rhin désirant mettre à jour leur Document Unique, la formule du groupement de commandes

est la plus adaptée ;

Considérant la proposition du Président en vue de la mise à jour du Document Unique d'évaluation des risques

professionnels et après avoir pris connaissance de la convention constitutive du groupement de commandes

relative au marché unique de prestations de mise à jour de documents uniques d'évaluation des risques

professionnels, arrêtée et proposée par le Conseil d'Administration du Centre de Gestion du Bas-Rhin.

Le Comité directeur après en avoir délibéré, à l'unanimité,

AUTORISE le Président à signer la convention constitutive du groupement de commandes dont les dispositions

sont les suivantes :

Le Centre de Gestion du Bas Rhin sera coordonnateur du groupement et chargé de procéder, dans le

respect des règles prévues par le code de la commande publique, et notamment les articles 12113-6 et

2tL3-7, à I'organisation de l'ensemble des opérations de sélection d'un prestataire.

La commission d'appel d'offres compétente pour retenir le prestataire sera celle du Centre de Gestion du

Bas-Rhin.

Le Centre de Gestion du Bas-Rhin signera le marché, le notifiera et l'exécutera au nom de I'ensemble des

membres du groupement, chaque memhre du gror.rpement s'engageant, dans la convention, à exécuter

a

a

a



ses obligations à hauteur de ses besoins propres, tels qu'il les a préalablement déterminés dans le tableau
de définition des besoins.

PRECISE que les crédits nécessaires à la mise à jour du Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels

seront prévus au Budget Primitif.

Saverne, le 17 décembre2024 Pour extrait conforme,

LeP

Josep




